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IMonoxenue 00 mopsiike oopMIeHHs]I BOSHUKHOBEHUSI, TPUOCTAHOBICHHS 1
npeKpalieHNsi OTHOIIEHUH MeRIY 00pa3oBaTeILHON opraHuszaleil u o0yvyawmuMucs B
Yueonom nenTpe «Pammo»

1. O61uMe mOJI0XKEHUS

1.1. TTonoxeHne 06 OpraHM3aMu ydeGHOTo mporecca B YueOHoM weHtpe «Panno» (raiee -
TI07I0%eHHNe) pa3paboTaHo B COOTBETCTBHH C ICHCTBYIOUINM 3aKOHOAATCILCTBOM PO.

1.2. Hacrosimee TOJTOKEHWE YCTAHABIMBACT IOPSNAOK  O(GOPMIICHHS  BO3HHKHOBCHHUS,
IIPHOCTAHOBJICHUST U TIPEKPAINEHUs] OTHOLICHHH MEKIY oOpaszoBarelibHOI Opranu3alued u
obyuarormumucst B yueOHOM IeHTpe «Pammoy» (nanee - YII), pealusyrouem Hporpammel
JIOTIOJTHATEIHHOTO 00Pa30BaHMUs IO HMEIOIIMMCS yIEOHBIM IIPOTPaMMaM.

1.3. Tlox o06pa3oBaTebHBIMH OTHOIICHUSIMU MOHUMAETCsS  OCBOCHHE O0yHalOUIMMHUCH
cozepxkaHusi 00pa3oBaTEIBHBIX MPOrPaMM.

1.4. TlonoXkeHWE SBASETCA  JIOKATBHBIM ~ HOPMATHBHBIM AKTOM.  PErIaMEHTHPYOTIHM
JesITENbHOCTD 06pé303aT_enBH0ro YUPEKICHUS.

1.5. TlonoxeHre TPUHAMAETCA Ha HeolpeieNeHHblil cpok. Llocie MpuHATHS HOBOH peilaKiiy
[ToJ10KEeHUS TIPEABIYHIAst PENAKLUS YTPAUHBACT CHITY.

2. Bo3HHKHOBEHHE 00pa30BaTEIbHBIX OTHOLICHHI

2.1 OCHOBaHMEM BO3HWKHOBEHHs 00pPA30BATEIbHBIX OTHOWICHHH SBISIETCH  3aKIOYCHUC
Jorosopa 00 OKa3aHWH IUIATHBIX 00pa30BATEIbHBIX YCIYT MCAILY VI[ w opranusanuei -
IOPUIMYECKAM JTUIIOM, HAITPABIISIOIIMM CBOETO COTPYAHUKA JUIA 00yueHnust B Y11

2.2. 3aKIIOYEHHIO JOTOBOpa 00 OKa3aHWM IIIATHBIX 00pasoBaTEIbHbBIX YCIYT MPCANICCTBYCT
3asBKka, HampaBnsemas B YI[ B so0off mocTymHOH (opme: MHOUTOH JIHYHO, (axcom, 110
3JIEKTPOHHOM MOYTE U T.II.

2.3 IlpaBa u OOS3aHHOCTH OOYYAIOMIEroCs, TIPELYCMOTPCHHBIC 3aKOHOIATEILCTBOM 00
00pa30BAHNUK U JIOKATBHBIMH HOPMATHBHBIMH aKTaMH V11, BO3HHKAIOT Y JHIA. NPUHSATOTO Ha
00yueHHe, C IaThl, yKa3aHHOM B 10TOBOPE 00 00pa3OBAHUHU.

3. JloroBop 06 0Opa3oBaHHH

3.1. JloroBop 06 0OpasOBaHWHM 3aKTHOYAETCS B MPOCTOH muchMeHHoi popye vexay VI u
OpraHM3alMiM. ‘

3.2. B noroeope o6 00pa3oBaHWW JOJDKHBI OBITH YKa3aHbl OCHOBHBIC XapaKTCPHCTHKH
obpasoBanus, Gopma OOyUCHHsI, CPOK OCBOCHHUS 00pa3oBaTesIbHOM 11POrpamMMbl, CTOUMOCTD
ofydeHre ¥ JpyrHe CBEICHHS TIPEIYCMOTPEHHBIC JCHCTBYIOLIMM  3aKOHOAATCILCTBOM H
JIOKAJTbHBIMEA HOPMATHBHBIME akTamu Y L1,

3.3. JloroBop 06 06pa3oBaHHH HE MOKET COJACPHKATH YCITOBHS, KOTOPBIC OTPAHHHHBAIOT TIPABA
JTTI, MMEIOIINX TIPaBo Ha MOJIydeHNne 00pa30BaHs ONPEIC/ICHHBIX YPOBHS 1 HAIIPABICHHOCTH 1
OJABIINX 3aSBICHHS O TPHEME Ha obydenue (manee - MOCTYMAIONIME), U 00YHAIOUIMNCS HIH





снижают уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями, установленными законодательством об образовании. Если условия, ограничивающие права поступающих и обучающихся или снижающие уровень предоставления им гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат применению. 

3.4. Примерная форма договора об оказании платных образовательных услуг  размещается на сайте УЦ. 

4. Приостановление образовательных отношений

4.1 Образовательные отношения могут быть приостановлены в случае отсутствия обучающегося на учебных занятиях по следующим причинам:

1) нахождение в оздоровительном учреждении;

2) продолжительная болезнь; 

3) длительное медицинское обследование;

4) иные семейные обстоятельства.

4.2 Приостановление образовательных отношений, за исключением приостановления образовательных отношений по инициативе УЦ, осуществляется по письменному заявлению обучающегося. Приостановление образовательных отношений оформляется приказом директора УЦ.

5. Прекращение образовательных отношений

5.1 Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из УЦ:

1) в связи с получением образования (завершением обучения);

2) досрочно по следующим основаниям:

 - по инициативе обучающегося
- по инициативе УЦ в случае применения к обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного взыскания при грубых нарушениях дисциплины, а также в случае установления нарушения порядка приема в Образовательное учреждение, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в Образовательное учреждение. 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося, в том числе в случае ликвидации Образовательного учреждения, аннулирования лицензии на осуществление образовательной деятельности.

5.2. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ директора УЦ. 

5.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами УЦ, прекращаются с даты его отчисления из УЦ.

6. Заключительные положения

6.1. Настоящие правила вводятся в действие с момента утверждения.

6.2. Ответственность за организацию учебного процесса возлагается на директора Сахарову О.В.
